纺织服装学院转专业考核操作流程说明

 一、面试专家构成结构 
面试专家构成结构：学院领导、系室正副主任、教师代表、辅导员。
面试专家人员不少于5名，面试前由党政联席会确定面试专家，确保专家合理性。
电话邀请，面试前12小时内通知。
二、面试内容、范围
1、面试内容或范围为：公共综合知识。
2、面试操作流程
1）入场抽签：现场抽取考生面试号码并按照号码顺序依次入场。
2）个人自述：考生自述个人经历（个人基本情况、简历、为什么要转专业等），时间不超过5 分钟。 
 3）专家提问：面试专家提问，面试以考察学生个人素质为目的，主要围绕原专业学习情况、转专业的动机、对转入专业的了解和从事本专业学习后的打算等问题展开。考生回答，时间20-25分钟。 
4）计分审核：考生回答结束，面试专家根据考生语言表达、学习基础、学习习惯、专业兴趣、身心健康等总体情况进行评分，计分人员计算。
[bookmark: _GoBack]面试总分评定：累计所有面试考官的评分，取平均分，计分完毕并由监督员审核，无误后，公布得分，考生签字确认。 
5）考生退场：主考人宣布"请考生退场"，同时工作人员通知下一名考生入场。
3、录取原则
1）学生考核成绩保留至小数点后两位。学院根据考核成绩分转入年级从高分到低分排序，分数相同者进行复试，不允许出现同分情况。当申请转入专业人数超过专业拟接收转入人数时，转入专业以符合成绩条件者按照面试的总分从高到低依此录取。
2）因转入专业接收人数满额时，未能转入的学生可申请转入其他专业。
三、监督及投诉方式 
1、 面试过程由学院监察员全程监督；
2、投诉电话：85012871，85012835 
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纺织服装学院转专业面试考核表
学生姓名：          
	考核类别及分数
	内容
	总分（100）

	语言表达（20）
	了解学生的语言表达水平
	

	学习基础（20）
	了解学生是否具备所申请专业学习的基础知识、基本能力。
	

	学习习惯（20）
	了解学生是否具有良好的学习习惯。
	

	专业兴趣（20）
	对申请专业有正确的了解和认识，有较高的学习兴趣。
	

	身心健康（20）
	人格健全，无难以完成专业学习的身体疾病，无不良心理与行为问题。
	

	合计
	
	



                评委（签字）：
         日期：
